
Zarząd  Spółdzielni Mieszkaniowej „Piekary” w Legnicy  

 Ogłasza nabór na stanowisko 

kierownika SPÓŁDZIELCZEGO DOMU KULTURY „ATRIUM”  w Legnicy 

 

I. Wymagania formalne: 

1. wykształcenie wyższe kierunkowe: humanistyczne, pedagogiczne lub pokrewne; 

2. co najmniej 5-letni udokumentowany staż pracy w instytucjach kultury; 

3. udokumentowane przygotowanie pedagogiczne; 

4. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych; 

5. umiejętności obsługi pakietu MS Office 

 

II. Wymagania pożądane na stanowisko kierownika SDK Atrium: 

1. co najmniej dwuletnie, udokumentowane doświadczenie w zarządzaniu kilkuosobowym  

zespołem pracowników; 

2. doświadczenie zawodowe w kreowaniu, organizowaniu i promocji wydarzeń kulturalnych, 

przedsięwzięć z zakresu edukacji oraz innych działań i inicjatyw kulturalnych;  

3. doświadczenie w pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych oraz sponsorów na realizację 

projektów kulturalnych; 

4. doświadczenie w pracy z dziećmi, młodzieżą, seniorami, osobami niepełnosprawnymi oraz 

znajomość środowisk artystycznych; 

5. doświadczenie we współpracy z organizacjami pozarządowymi, w tym w realizacji 

projektów z dziedziny kultury i sportu; 

6. doświadczenie zawodowe w zakresie współpracy z innymi jednostkami oświatowo-

kulturalnymi; 

7. mile widziane studia podyplomowe z zakresu zarządzania instytucjami kultury lub 

pokrewne menadżerskie;  

8. dyspozycyjność (praca również w godzinach popołudniowych oraz w weekendy); 

9. doświadczenie we współpracy z mediami; 

10. mile widziane prawo jazdy kat. B. 

 

III. Oferty kandydatów powinny zawierać: 

 

1. list motywacyjny, uzasadniający przystąpienie do konkursu na stanowisko kierownika SDK 

Atrium; 

2. życiorys z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, zawierający informacje o 

wykształceniu, ukończonych kursach, szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach; 

3. kopię dyplomu ukończenia studiów wyższych, studiów podyplomowych, dokumenty 

potwierdzające dodatkowe kwalifikacje, opis ewentualnej działalności twórczej, społecznej 

ze wskazaniem najważniejszych osiągnięć; 

4. inne dokumenty potwierdzające przydatność kandydata do pełnienia funkcji (np. opinie lub 

rekomendacje); 

5. autorska koncepcja działania i rozwoju Domu Kultury Atrium na rok 2023,  

6. własnoręcznie podpisane oświadczenia kandydata: 

- o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw 

publicznych, 

- o niekaralności za przestępstwa oraz umyślne przestępstwa skarbowe; 

- o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów niniejszej rekrutacji. 

IV.    Zgłoszenie (CV wraz z listem motywacyjnym ze wskazaniem stanowiska) prosimy 

przesłać na adres:  e-mail piekary@sm-piekary.pl lub składać je osobiście do Sekretariatu 

Spółdzielni do dnia 15 grudnia 2022 roku.  

 

IV. Zatrudnienie od 02.01.2023r. 

mailto:piekary@sm-piekary.pl

